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PAKTA INTEGRITAS
INSAN KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

SAYA yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Mohamad Irfan Surya Wardana
Nomor Induk Pegawai :197402061994021001
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah
Unit Kerja : Kanwil DJPb Provinsi Bengkulu

Dengan kesadaran penuh sebagai pegawai Kementerian Keuangan, atas kehendak sendiri
dan bebas dari pengaruh pihak manapun, dengan ini menyatakan kesanggupan dan
kesediaan untuk terikat pada hal-hal sebagai berikut:

1.

Sebagai INSAN KEMENKEU, SAYA sanggup menjalankan tugas pokok dan fungsi
sesuai dengan kewenangan yang diberikan oleh KEMENKEU kepada SAYA dan
berusaha mencapai kinerja maksimal dengan mengikuti nilai-nilai Ber-AKHLAK
(Berorientasi Pelayanan, Amanah, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, Kolaboratif) dan
Nilai-Nilai Kementerian Keuangan (Integritas, Profesionalisme, Sinergi, Pelayanan, dan
Kesempurnaan);

Sebagai INSAN KEMENKEU, SAYA sanggup berpegang teguh pada Prinsip 5 NO's,

yaitu:

a. No Bribery (tidak boleh ada suap-menyuap atau sogok dalam bentuk apapun);

b. No Extortion (tidak boleh melakukan pemerasan dalam bentuk apapun);

c. No Gift (tidak boleh menerima hadiah yang tidak wajar atau gratifikasi yang
bertentangan dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku);

d. No Luxurious Hospitality (tidak boleh ada jamuan atau penyambutan yang
bermewah-mewah); dan

e. No Conflict of Interest (tidak boleh berada dalam posisi konflik kepentingan dan
tidak boleh ikut dalam suatu pengambilan keputusan apabila dalam posisi konflik
kepentingan);

Sebagai INSAN KEMENKEU, SAYA akan melakukan internalisasi dan mengajak sesama
INSAN KEMENKEU dan keluarga SAYA untuk memahami dan mengikuti Nilai-Nilai Ber-
AKHLAK, Nilai-Nilai Kementerian Keuangan, dan prinsip 5 NO's;

Sebagai INSAN KEMENKEU, apabila SAYA mengetahui ada pelanggaran terhadap
prinsip 5 NO’s yang dilakukan oleh orang lain, maka SAYA akan segera melaporkannya
melalui Whistle Blowing System (WBS) WISE KEMENKEU dengan alamat
https://www.wise.kemenkeu.go.id/;

Sebagai INSAN KEMENKEU, apabila SAYA menemui gangguan atau intimidasi dari
oknum instansi/lembaga lain atau oknum yang tidak bertanggung jawab terkait dengan
pelaksanaan tugas SAYA atau prinsip 5 NO’s, maka SAYA akan segera melaporkannya
melalui <<intranet address aplikasi pelaporan>>;
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6. Sebagai INSAN KEMENKEU, apabila karena suatu keterpaksaan sehingga saya v
melakukan pelanggaran terhadap prinsip 5 NO’s, maka SAYA akan segera
mendeklarasikannya <<intranet address aplikasi pelaporan>>;

7. Sebagai INSAN KEMENKEU, apabila SAYA melakukan pelanggaran terhadap prinsip 5 v
NO’s dan/atau pelaksanaan tugas, maka SAYA bersedia diinvestigasi oleh Inspektur
Jenderal KEMENKEU atau pihak yang ditugaskan oleh Inspektur Jenderal KEMENKEU
dan untuk keperluan investigasi tersebut SAYA setuju untuk:

a. menyerahkan HP, gadget, laptop, komputer, atau media digital lain yang SAYA pakai;

b. memberikan akses terhadap semua nomor HP, e-mail address, dan media sosial
yang SAYA pakai;

c. menyerahkan seluruh salinan rekening bank, sekuritas, dan cryptocurrency yang
SAYA miliki di manapun; dan/atau

d. bersedia diperiksa dengan menggunakan lie detector.

Pakta integritas ini SAYA setujui dan tanda tangani dengan penuh kesadaran.

Bengkulu, 13 April 2026
-

Mohamad Irfan Surya Wardana

Dokumen ini telah ditandatangani menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN. Untuk memastikan keaslian tanda
tangan elektronik, silakan pindai QR Code pada laman https://satu.kemenkeu.go.id atau unggah dokumen pada laman https://tte.komdigi.go.id/verifyPDF



		2026-04-13T07:09:31+0000




